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I.- INTRODUCCION.-

El Directorio de VivoCorp S.A., en la sesion N° 5 de fecha 28 de junio de 2019, ha aprobado
la presente “Politica General de Habitualidad de VivoCorp para operaciones ordinarias del
giro social con partes relacionadas”, en adelante, la “POLITICA”.

Conforme a lo indicado en el articulo 147 de la Ley 18.046, sobre Sociedades Andnimas,
las siguientes operaciones con Partes Relacionadas no requieren cumplir con los requisitos
y procedimientos establecidos en dicha disposicion:

a) Las operaciones incluidas en las politicas generales de habitualidad de la sociedad, en
consideracion al giro social;

b) Operaciones de monto no relevante tal como lo define la ley; y

c) Operaciones entre personas juridicas en las cuales la sociedad posea, directa o
indirectamente, al menos un 95% de la propiedad de la contraparte.

En el marco de lo antes indicado, la POLITICA tiene por propoésito establecer las
operaciones habituales de VivoCorp S.A., en adelante la “SOCIEDAD", que siendo
ordinarias en consideracion a lo establecido en el giro social de ésta, podran efectuarse,
ejecutarse y/o celebrarse con Partes Relacionadas, conforme dicho concepto se define en
los articulos 100 de la Ley 18.045 y 146 de la Ley 18.046 todo ello, como ya se ha indicado,
sin necesidad de cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos en los numeros
1) al 7) del inciso primero del articulo 147 de la Ley 18.046, de Sociedades Andnimas y sin
perjuicio que las referidas operaciones, en adelante las “OPERACIONES ORDINARIAS O
HABITUALES”, tengan por objeto contribuir al interés social y se ajusten en precio, términos
y condiciones a aquellas que prevalezcan en el mercado al tiempo de su aprobacién.

Il.- GIRO DE LA SOCIEDAD.-

Para efectos de la interpretacion y aplicacién de la POLITICA, se deja constancia que el
actual giro social de VivoCorp S.A., es el siguiente:

a) La inversién, gestion y el desarrollo de proyectos inmobiliarios y de desarrollo urbano de
toda clase, y administracion de proyectos por cuenta propia o ajena;

b) La adquisicién, compra, venta, enajenacién, arrendamiento, subarrendamiento,
corretaje, loteo, subdivision, fusion, construccion y urbanizacion u otra forma de explotacion,
de bienes raices urbanos, por cuenta propia o ajena; y en general la inversion en toda clase
de bienes inmuebles, construir en ellos, administrarlos y percibir los frutos;

c) La construccion de edificios destinados al comercio y oficinas;

d) La elaboracién, disefio e implementacion de proyectos de desarrollo urbano y todas las
actividades conexas a lo anterior;



e) La prestacién de toda clase de asesorias, consultorias, en especial las relacionadas a la
gestion inmobiliaria, y servicios relacionados con todo lo anterior, pudiendo formar parte de
toda clase de sociedades y asociaciones, cuyo objeto se relaciona en alguna forma con el
presente giro o colabore a su realizacion, y todo por cuenta propia o ajena;

f) La planificacién, desarrollo, organizacién y realizacion de todo tipo de campafas
publicitarias, eventos artisticos, deportivos, de promocién, venta, y otros afines;

g) La administracion de fondos de inversion privados, por cuenta o riesgo de los aportantes
y que no hacen oferta publica de sus valores, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
20.712 y las demas normas legales o reglamentarias que modifiqguen o complementen
dichas normas; y

h) En general, la realizacién de cualquier otra actividad relacionada directa o indirectamente
con las anteriores.

Ademas, en linea con el giro inmobiliario de la Sociedad, permanentemente se analizan
potenciales negocios relacionados con terrenos e inmuebles de caracteristicas
comerciales.

lll.- OPERACIONES ORDINARIAS O HABITUALES.

Para la aplicacién de la POLITICA, se consideran como OPERACIONES ORDINARIAS O
HABITUALES, todas aquellas operaciones, actos, acuerdos, negociaciones, contratos y
convenios que la SOCIEDAD ejecute, realice o celebre con Partes Relacionadas y que
tengan por objetivo desarrollar normal y eficientemente las actividades descritas en su giro
social, independientemente de cual sea su monto o de si su ejecucion, realizacion,
negociacién o contratacién se convenga por periodos mensuales, anuales o de mayor
extension.

En el marco de lo antes indicado, se deja expresamente establecido que, las
OPERACIONES ORDINARIAS O HABITUALES deberan siempre tener por objeto
contribuir al interés social y ajustarse en precio, términos y condiciones a aquellas que
prevalezcan en el mercado al tiempo de su aprobacion.

Conforme a lo antes indicado y teniendo presente el giro social descrito en el punto
precedente, se consideraran OPERACIONES ORDINARIAS O HABITUALES de la
SOCIEDAD con Partes Relacionadas, las indicadas en la siguiente enumeracion:

1. Toda clase de actos, contratos y operaciones con personas relacionadas, cuyo valor
sea inferior a 10.000 Unidades de Fomento. Se presume que constituyen una sola
operacidén todas aquellas que se perfeccionen en un periodo de 12 meses
consecutivos por medio de uno o mas actos similares o complementarios, en los
que exista identidad de partes, incluidas las personas relacionadas, u objeto.



Particularmente y respecto de contratos de arrendamiento que la Sociedad celebre
o pretenda celebrar con Personas Relacionadas, el monto de dichos contratos para
efectos del calculo del monto umbral sefialado en el numeral /ii/ precedente, se
determinara descontando la totalidad de las rentas futuras pactadas en el contrato
de arrendamiento en cuestiéon a valor presente. Para efectos de tal descuento, se
utilizara una tasa de U.F. + 6%.

2. Toda clase de operaciones entre la sociedad y sus filiales o entre eéstas ultimas.

En todo caso y conforme lo dispone la Politica de Habitualidad, todo acto o contrato cuya
cuantia exceda de 1.000 Unidades de Fomento debera ser informado al directorio de la
Sociedad.

IV.- PUBLICIDAD.-

Conforme lo dispuesto en la letra b) del inciso segundo del articulo 147 de la Ley 18.046,
sobre Sociedades Anénimas, la POLITICA estara disponible para el publico y los sefiores
accionistas en las oficinas de las SOCIEDAD y en el sitio web de la misma
http://www.vivocorp.cl.

V.- VIGENCIA.-

La POLITICA entrara en vigencia con esta fecha y regira hasta la fecha en que el Directorio
de la SOCIEDAD acuerde su modificacion o reemplazo por un nuevo texto. En estos casos,
los cambios o sustituciones seran comunicadas a la Superintendencia de Valores y Seguros
o la autoridad que en el futuro la reemplace, dando cumplimiento a las disposiciones vy
requisitos de publicidad exigidos por ésta.



